
 

 

MATRIZ CURRICULAR 

PÓS-GRADUAÇÃO - CONTROLADORIA E FINANÇAS 

VIGÊNCIA 2023-1 

 

DISCIPLINAS CARGA HORÁRIA 

Administração estratégica e Sistemas de Informação 

- Apresenta as etapas e processos de definição do modelo de negócios 

- Contempla aspectos da administração estratégica e as suas 

ferramentas 

36 

 Análise de Investimentos 

 - Contempla os principais temas estudados no campo de finanças, 

privileginado a análise dos investimentos das instituições 

36 

Contabilidade Financeira 

- Conceitua a contabilidade financeira, o estudo das variações 

patrimoniais, a interpretação das normas contábeis, o conhecimento 

da prática contábil e elaboração das demonstrações financeiras.  

- Reredação de notas explicativas. 

36 

Controladoria 

- Entendimento do papel e a relevância de sua atuação no processo de 

planejamento estratégico da empresa 

- O que é a controladoria, conceitos e modelos 

36 

Gestão Estratégica de Custos 

- Apresenta os principais instrumentos de gestão estratégica de custos 

e avalia os indicadores de desempenho e formação de preços para a 

otimização do processo decisório 

32 

 Gestão Financeira e Finanças Corporativas  

 - Conceitua administração financeira, compara fontes de 

financiamento e trabalha os principais indicadores econômicos e 

financeiros 

 - Trabalha a gestão estratégica de custos, do orçamento de capital, do 

planejamento financeiro e do capital de giro 

44 

Governança Corporativa e Responsabilidade Socioambiental 

- Contempla a importância da gestão orientada para a escuta de seus 

stakeholders 

- Define o papel das áreas de controladoria e finanças no âmbito da 

sustentabilidade. 

- Introduz o conceito de desenvolvimento sustentável 

32 

 Metodologia Científica 

 - Orienta metodológica e cientificamente o desenvolvimento da 

primeira etapa da monografia, que consiste na elaboração de um 

projeto de intervenção na etapa final do curso 

28 

Metodologia e didática do Ensino Superior 

- Analisa os fundamentos e ação docente no ensino superior. 

- Apresenta e discute conceitos fundamentais em metodologia e 

didática, estratégia de ensino e de avaliação de aprendizagem. 

32 



 Microeconomia e Macroeconomia  

 - Elementos básicos da economia 

 - Noções de microeconomia e macroeconomia essenciais para o 

gestor de uma empresa em sua tomada de decisões 

36 

Tipos de empresas, tributos e obrigações legais 

- Apresenta os tipos de empresas brasileiras e os processos para a 

abertura e discute o enquadramento jurídico empresarial no que tange 

aos principais tributos por setor de atividade econômica. 

36 

 

MONOGRAFIA  

 

 

100 

 

TOTAL DE DISCIPLINAS 

 

 

384 

 

TOTAL DO CURSO 

 

 

484 

 


