
MATRIZ CURRICULAR 2012/1 - SUJEITA A ALTERAÇÃO

CURSO: ADMINISTRAÇÃO – VIGÊNCIA 2012
NÚCLEO DE CONHECIMENTO Administração, Gestão e Negócios 
ATOS OFICIAIS: RECONHECIDO PELA  PORTARIA MEC-  Nº 718 de 06/10/2006
TÍTULO CONFERIDO: BACHAREL 

1º módulo
Ética, Cidadania e Contemporaneidade 
Gestão do Conhecimento
Teorias da Administração 
Fundamentos do Direito Aplicado a Gestão
Temas Contemporâneos da Administração 
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

2º módulo
Educação, Trabalho, Saúde e Qualidade de Vida
Comunicação Corporativa/ Leitura e Produção de Textos Empresariais 
Administração de Recursos Humanos e Gestão de Talentos
Direito Empresarial e Societário 
Fundamentos do Marketing Empresarial e Profissional
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

3º módulo
Humanidade, Arte e Cultura 
Instituições Sociais e Violência
Administração de Materiais e Patrimônio
Planejamento de Carreira e Mercado de Trabalho 
Diagnóstico e Clima Organizacional
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

4º módulo
Métodos Quantitativos Aplicados à Ciências
Responsabilidade Sócio-Ambiental 
Planejamento Estratégico nas Organizações 
Administração da Produção e Sistemas Industriais
Fundamentos da Economia e Globalização
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

5º módulo
Empreendedorismo, Criatividade e Inovação 
Métodos, Instrumento e Ações de Pesquisa 
Contabilidade Geral e Gerencial 
Globalização e Mercado de Capitais 
Comércio Eletrônico e Novas Tecnologias 
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

6º módulo
Gestão de Pessoas, Equipe Multiprofissional e Liderança 
Fundamentos da Gestão da Qualidade e Certificações 
Aplicação da Matemática Financeira 
Sistemas Integrados de Gestão – Formação Gerenciais 
Estrutura e Análise de Balanços 
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

7º módulo
Projetos de Empresa 
Gestão de Franquias e do Varejo 
Administração Financeira e Orçamentária 
Administração de Pequenas e Médias Empresas
Estágio Profissional  ( Orientação)
Estágio Profissional ( Realização)

8º módulo
Plano de Negócios e Investimentos 
Projeto de Negócios 
Pesquisa de Mercado
Projeto de Conclusão de Cursos   - TCC
Formação Multiprofissional Complementar Contínua

DISCIPLINA OPTATIVA: METODOLOGIA DE ENSINO EM LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO: 3200


	ADMINISTRAÇÃO

